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1. GOREVIN AMACI

Bu gorev tanimi, Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvarr Uygulama ve
Arastirma Merkezi (AUMAULAB) biinyesinde gorev yapan Temizlik Personeli’nin (TP)
sorumluluklarini ve yetkilerini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. TS EN ISO/IEC 17025:2017
Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarimin Yetkinligi icin Genel Gereklilikler standardina uygun
olarak olusturulmus olup, laboratuvarin destek faaliyetlerinin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamay1 amaglar.

2. GOREVIN KAPSAMI

Bu gorev tanimi, AUMAULAB biinyesinde gorev yapan TP’nin gorev, yetki ve sorumluluklarini
kapsar. TP, laboratuvarin diizeni, temizligi ve idari destek faaliyetlerinden sorumludur.

3. BAGLI OLDUGU BiRiM VE RAPORLAMA

3.1 Bagh Oldugu Birim: AUMAULAB
3.2 Bagh Oldugu Yénetici: Miidiir Yardimcisi (MY)
4. GOREV VE SORUMLULUKLAR
4.1  Laboratuvarin genel diizen ve temizligini saglamak.
4.2  Laboratuvar i¢indeki ¢aligma alanlarinin hijyen kosullarina uygun olmasini saglamak.

4.3  Calisma alanlarinda kullanilan malzemelerin uygun sekilde temizlenmesini ve diizenlenmesini
saglamak.

4.4 Gerekli durumlarda idari ve lojistik destek saglamak.

45 Laboratuvarin atik yonetimi prosediirlerine uygun hareket etmek ve atiklarin diizenli olarak
tahliye edilmesini saglamak.

4.6  Kimyasal ve biyolojik atiklarin uygun saklanmasi ve taginmasina yardimci olmak.
4.7  Laboratuvar personelinin yonlendirmeleri dogrultusunda yardimci hizmetler saglamak.
4.8 Laboratuvarin giivenlik prosediirlerine uygun sekilde ¢calismak ve alinan 6nlemleri uygulamak.

4.9  Ust ydnetim ve MY tarafindan verilen ek gorevleri yerine getirmek.

“Bu dokiimandaki telif ve tasarim haklart AUMAULADB’a aittir ve bu dokiiman size sinirli bir amag igin ve sadece isinizle ile ilgili olarak
verilmektedir. Dokiimanin igerigine iligskin higbir bilgi, konusu veya bir AUMAULAB o6nceden yazili izni olmadikga ti¢iincii bir kisi ile
herhangi bir sekilde paylasilamaz.”
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5. YETKILER
5.1 Laboratuvarin hijyen ve diizeninin saglanmasina yonelik islemleri yiiriitme yetkisi.

5.2  Atik yonetimi siireglerinde uygun prosediirleri takip etme ve ilgili birimlerle koordinasyon
saglama yetkisi.

5.3  Destek hizmetleri kapsaminda laboratuvar personeline yardimei olma yetkisi.
5.4  Laboratuvar diizenine yonelik eksiklikleri ilgili yonetime bildirme yetkisi.
5.5 ldari destek gerektiren islerde sorumlu yoneticilerle is birligi yapma yetkisi.
6. YASAL DAYANAK
e 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e TS ENISO/IEC 17025:2017 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarmin Yetkinligi Igin Genel
Gereklilikler Standardi

7. ONAYLAR VE iMZALAR

Bu formda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum. .../.../2025

Personel Onaylayan
Unvani1 Adi-Soyadi Unvani Adi-Soyadi
Tarih Tarih

Imza Imza
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