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1. GÖREVİN AMACI 

Bu görev tanımı, Amasya Üniversitesi Merkezi Araştırma Uygulama Laboratuvarı Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (AUMAULAB) bünyesinde görev yapan Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu’nun 

(KAS) sorumluluklarını ve yetkilerini belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. TS EN ISO/IEC 

17025:2017 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yetkinliği İçin Genel Gereklilikler 

standardına uygun olarak oluşturulmuş olup, laboratuvarın kalite yönetim sisteminin etkin ve 

sürdürülebilir bir şekilde yürütülmesini sağlamayı amaçlar. 

2. GÖREVİN KAPSAMI 

Bu görev tanımı, AUMAULAB bünyesinde görev yapan KAS’ın görev, yetki ve sorumluluklarını 

kapsar. KAS, Kalite ve Akreditasyon Koordinatörü’ne (KAK) bağlı olarak çalışır ve kalite yönetimi 

süreçlerinin uygulanmasında destek sağlar. 

3. BAĞLI OLDUĞU BİRİM VE RAPORLAMA 

 

3.1 Bağlı Olduğu Birim: AUMAULAB 

3.2 Bağlı Olduğu Yönetici: Kalite ve Akreditasyon Koordinatörü (KAK) 

4. GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

4.1 Laboratuvarın kalite yönetim sisteminin TS EN ISO/IEC 17025:2017 standartlarına uygun 

olarak yürütülmesine destek sağlamak. 

4.2 Kalite yönetim sistemine ilişkin tüm dokümanların hazırlanması, güncellenmesi ve kontrol 

edilmesine yardımcı olmak. 

4.3 İç ve dış denetimlerde KAK’a destek olmak ve gerekli kayıtları hazırlamak. 

4.4 Kalite yönetimi süreçlerinin etkin şekilde işlemesini sağlamak için gerekli takip ve 

raporlamaları yapmak. 

4.5 Kalite politikaları ve hedeflerinin laboratuvar personeli tarafından benimsenmesi için 

farkındalık oluşturmak. 

4.6 Risk yönetimi, düzeltici ve önleyici faaliyet süreçlerine destek sağlamak. 

4.7 Kalite kontrol prosedürlerine uygun olarak laboratuvar süreçlerinin izlenmesine katkı 

sağlamak. 
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4.8 Akreditasyon süreçleriyle ilgili gerekli belgeleri hazırlamak ve KAK’a sunmak. 

4.9 Müşteri geri bildirimlerini değerlendirerek, gerekli aksiyonların alınmasını sağlamak. 

4.10 Laboratuvar faaliyetleri kapsamında kaliteye yönelik eğitimlerin düzenlenmesine destek 

olmak. 

4.11 Üst yönetim ve KAK tarafından verilen ek görevleri yerine getirmek. 

5. YETKİLER 

5.1 Kalite yönetim sistemi süreçlerine dair veri toplama ve raporlama yetkisi. 

5.2 Kalite yönetimi ve akreditasyon süreçleriyle ilgili gerekli dokümanları hazırlama yetkisi. 

5.3 Kalite sistemindeki uygunsuzlukları tespit etme ve KAK’a raporlama yetkisi. 

5.4 İç denetimlerde gözlemci olarak bulunma ve kayıtları tutma yetkisi. 

5.5 Kalite ile ilgili eğitim faaliyetlerine katkıda bulunma yetkisi. 

5.6 Kalite yönetimi kapsamında laboratuvar personeline rehberlik etme yetkisi. 

6. YASAL DAYANAK 

• 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 

• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 

• TS EN ISO/IEC 17025:2017 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yetkinliği İçin Genel 

Gereklilikler Standardı 

7. ONAYLAR VE İMZALAR 

Bu formda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi 

kabul ediyorum. …/…/2025 

Personel Onaylayan 

Unvanı Adı-Soyadı  Unvanı Adı-Soyadı  

Tarih  Tarih  

İmza  İmza  

 


