AMASYA UNIVERSITESI
MERKEZi ARASTIRMA UYGULAMA LABORATUVARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU

2024 MALI YILI

FAALIYET RAPORU



SUNUS

Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi, 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanun ile degisik 7/d-2 maddesi uyarinca 30/11/2012 tarihli
resmi gazetede yaymlanan Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karar1 ile Amasya Universitesi Rektorliigiine
bagli olarak kurulmustur.

Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma
Merkezi-AUMAULAB 2013 yilinda faaliyete girmistir. Merkezimiz Amasya Universitesi Ipekkdy
Yerleskesinde bulunmaktadir. 3 kattan olusan binamiz 1.390 m? kullanim alaninda laboratuvarlar, egitim
salonu ve calisma ofislerini barindirmaktadir. Merkez Midiirligiimiizde 1 Merkez Miidiirli, 2 Merkez
Miidiir Yardimeisi, 2 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi Doktor, 1 Kimyager, 2 Tekniker ve 1 Siirekli
Isci olmak iizere toplam 10 personel gérev yapmaktadir. Ayrica 4 6gretim iiyesi, haftada 1 giin olmak
iizere Biyoloji, Kimya ve Gida alanlarinda gorev yapmaktadir. Merkez biinyesinde bulunan cihazlar;
Fizik, Kimya, Biyoloji, Gida, Ziraat, Cevre, Malzeme, Maden, T1p, Eczacilik, Adli Tip gibi bir¢ok alanda
arastirmalara hizmet verebilecek kapasitededir. Universitemizin ve diger iiniversitelerin arastirmalarina
yardimel olarak, ulusal ve uluslararas1 diizeyde iilkemizin verimliligine katkida bulunan akademik ve
idari personelimize tesekkiir eder, basarilarinin devamini dilerim.

Saygilarimla.

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GUL

Merkez Miidiirii
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| - GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi deneyimli
ve uzman personeli, donanimli ve nitelikli laboratuvar olanaklari ile multidisipliner arastirmalarin merkezi bir
organizasyonla gergeklestirilmesi amacini benimsemistir. Arastirmacilarin verimli ve yaratici bir ortamda
calismalarini destekleyerek Universitedeki bilimsel faaliyetlerin kalitesini artirmak, Gniversiteler, arastirma
merkezleri, sanayi, kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiya¢ duyduklari analiz ihtiyaglarini dogruluk ve durustlik
ilkelerine bagl kalarak hizla gerceklestirmek, lniversite, sanayi ve kamu isbirligini olusturmak ve giclendirmek
amaciyla TUBITAK, TUBA, DPT, KOSGEB, Amasya Universitesi BAP ve Avrupa Birligi gibi projeler olusturularak ortak
bilimsel ve teknolojik projeler iiretilmesini saglamak, Merkezimiz, ilimizin ve bdlgenin AR-GE ihtiyacini karsilamayi,
Ozel sektor ve kamuya danismanlik yapmayi, bolge potansiyelini ortaya cikarip degerlendirerek il, bolge ve ulke
ekonomisine katki saglayan bir merkez olmayi hedeflemektedir.

Vizyon

Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi deneyimli
personelinin bilgi ve tecribeleri ile ileri teknolojiyi birlestirerek, bilimde daima yenilenmeyi ve gelismeyi
hedeflemektedir. Bilimde diinya standartlarini yakalayabilmek igin personelinin siirekli egitimini ve bilgi birikimini
saglamayi, kullanilan cihazlar ve teknikler ile ilgili teknolojik ve bilimsel gelismeleri takip ederek hizmete sunma
anlayisini benimsemistir. Ulkemizde ve diinyada multidisipliner calismalara destek olarak uluslararasi projelere
ortak olabilme ve yiritebilme yetenegini arttirmayi, arastirmalara destek olmayi, bilimsel ve etik kurallara bagh
kalarak hizmet kalitesini en Ust diizeyde tutmayi amaclamaktadir.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki:

06.10.2023 tarihi itibariyla Merkezimizin Yénetim Kurulu Baskani, Merkez Mudiri ve Harcama Yetkilisi
Dr.0gr.Uyesi Mehmet Ali GUL’ diir. Biitceyle édenek tahsis edilen birimin yéneticisi ve harcama yetkilisidir.

Yetkileri;
e Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi satin alma islemleri

e Muhasebe ve mali isler, haberlesme, evrak, arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine bagli
hizmet birimleri araciligi ile yiritmek, koordine ve kontrol etmek.

e Personelin verimli galistirilmasi esaslarina iliskin hazirlanan programlarin uygulanmasini saglamak.
e Merkezin ihtiyaci olan her tirlii malzemelerin satin alma islemlerini takip ve kontroliini yapmak.
e Dis birimleri Merkezin faaliyetleri ile ilgili bilgilendirmek.

e Merkezin bitgesini hazirlamak, onaylandiktan sonra uygulamaya konulmasini saglamak.



Gorev ve Sorumluluklari:
e Merkezi temsil etmek.
e Merkez calismalarinin diizenli olarak ylratilmesini ve gelistiriimesini saglamak.
e Merkezin ve Merkez personellerinin dizenli ve etkin ¢alismasini saglamak.
e Yonetim Kurulunu toplantiya ¢cagirmak, glindemi hazirlamak, toplantiya baskanlik etmek.

e Yonetim Kurulunca alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

e Merkezin faaliyet raporlarini hazirlamak, Yénetim Kurulunda goriisilmesini saglamak ve Rektor
Onayina sunmak.

e Personel gorevlendirilmesiyle ilgili teklifleri Rektére sunmak.



C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi 2024 yih fiziksel yapisi
asagidaki tabloda gosterildigi sekildedir.

1.1.Fiziksel Yapi

Depo - . Arsiv -
Toplanti | Personel . Soguk . Cay Kazan
Laboratuvar Sistem Kimyasal . . Toplam
Salonu Odasi Oda Ocagi Dairesi
Odasi Odasi
16 1 6 4 1 2 1 1 33

1.1.2. Demirbas Listesi

Hesap | 1.Diizey Olgii Toplam
Kodu Kodu Dayanikli Tasinirlar Birimi Miktar
253 2 Makineler ve Aletler Grubu Adet 40
253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 120
255 1 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 17
255 2 Biiro Makineleri Grubu Adet 150
255 3 Mobilyalar Grubu Adet 245
255 8 Egitim Demirbaslari Grubu Adet 38
255 10 Guvenlik Kontrol ve Tedbir Amach Demirbaslar Grubu Adet 50
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet 13




2. Orgiit Yapisi

AMASYA UNIVERSITESI
MERKEZi ARASTIRMA UYGULAMA LABORATUVARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi

DANISMA KURULU
(AUMAULAB)

MUDUR

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali

KALITE VE AKREDITASYON

KOORDINATORU
Dr.0gr.Uyesi Umut CELIKOGLU

NUMUNE KABUL VE RAPORLANDIRMA SORUMLUSU MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI IDARI BIRIM
Tekniker Elmas DENiZ Dr. Ogl' I"Jyesi Ramazan KOCAK Dr. Ogr. Uyesi Emre BAHCIVAN Biiro Personeli Mertcan MERMER
] || YAZIISLERI
| BiRIMI
ANALIZ BiRiMi ARASTIRMA LABORATUVARLARI SATIN ALMA
] BiRIMI
TASINIR VE
MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETIK TAHAKKUK
ARASTIRMA LABORATUVARI BIRIMI
- : - Dr. Ogr. Uyesi Ekrem BOLUKBASI
TOPRAK ANALIZ TERMAL ANALIZ KORMATOGRAFI ELEMENTEL Ogr. Gor. Vuslat OZTURK
BiRiMi BiRiMi ANALIZ BiRiMi ANALIZ BiRiMI - —
Kimyager Ahmet Dr. Ogr. Uyesi Nilay Ogr. Gor. Dr. Kimyager Ahmet HUCRE KI{I:TU._RU éRASTIRMA“LABORATUVARI
TANRIKULU AKKUS TAS Ersin DEMIR TANRIKULU Dr. Ogr. Uyesi Ece AVULOGLU YILMAZ
Tekniker Zeynep Opr. Gér. Dr. Ogr. Gor. Vuslat OZTURK
KILING Ersin DEMIR X : .
MIKROBIYOLOJi ARASTIRMA LABORATUVARI

Dr. Ogr. Uyesi Emine CELIKOGLU

Dr. Ogr. Uyesi idris BEKTAS

ELEKTROKIMYA ARASTIRMA LABORATUVARI

Ogr. Gor. Dr. Ersin DEMIR
Ogr. Gor. Vuslat OZTURK

BiYOKIMYA ARASTIRMA LABORATUVARI




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazilimlar ve Bilgisayarlar

3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Masausti Bilgisayarlar 11 15
Tasinabilir Bilgisayarlar 5 5
Diger Bilgisayar ve Sunucular 1 0

Projeksiyon Cihazi 0 4
Fotokopi Makinesi 2 2
Faks 1 1
Kameralar 12 12
Dijital Kamera Sistemi 1 1




4. insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personel Kadro Bazinda (13b-4 Gérevlendirme Kapsaminda)

Dog. Dr. 0 0 0 1
Dr. Ogr. Uyesi 8 8 5 3
Ogr. Gor. Dr. 1 1 1 -
Ogr. Gor. 1 1 1
Ars. Gor. Dr. - - -
Ars. Gor. - - - -

4.1.2. Akademik Personel Béliimler Bazinda (13b-4 Gérevlendirme Kapsaminda)

Dog. Dr. - - - - - 1 1
Dr. Ogr. - - 3 3 1 - 1 8
Uyesi

Ogr. Gor. - - 1 - - - - 1
Dr.

Ogr. Gor. - 1 - - - - - 1




4.1.3. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23 yasvealti | 23-30yas | 31-35yas | 36-40yas | 41-50 yas 51 Yas ve Uzeri
Kisi Sayisi - 2 4 5 - -
Ylzde 0 18 36 46 0 0
4.2.  idari Personel

4.2.1.

idari Personel Kadro Bazinda (13b-4 Gérevlendirme Kapsaminda)

idari Personel ( Kadrolarin Doluluk Oranina Gére )

Dolu Bos Toplam Doluluk Orani %
Genel idari Hizmetler Sinifi 1 1
Teknik Hizmetler Sinifi 3 3
Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 4 4
4.2.2. Idari Personelin E§itim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

ilkégretim On Lisans Y. Lisans Doktora Toplam
Kisi Sayisi 0 0 1 0 3
Ylzde 0 0 75 25 0 100
4.2.3. idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

1-3vil 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15vil 16-20 Yil 21 vil ve Uzeri
Kisi Sayisi 1 - 2 1 0 0
Ylzde 25 - 50 25 0 0




4.2.4. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23 Yasve Alti | 24-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Yas ve Uzeri

Kisi Sayisi 0 2 1 1 0 0

Yuzde 0 50 25 25 0 0

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Arastirma Faaliyetleri

Amasya Universitesi Merkezi Arastirma Uygulama Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi her yénii ile
bircok arastirmanin alt yapisini olusturmus ve yore ile ilgili problemlerin ¢ézimiine yoénelik sanayi, yetistirici,
Gniversite isbirliginin temel lokomotifi olma yoniinde 6nemli asamalar kaydedilmistir.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi; Tarim Reformu Genel Mudirligiinde KAPSAM 1 olarak nitelendirilen
analizleri yapmak icin gerekli dizenlemeler yapilmis ve 2016 vyili itibariyle bu analizleri yapmak igin
yetkilendirilmistir. Ayrica 2018 yilindan itibaren KAPSAM 2, KAPSAM 3 ve KAPSAM 4 analizleri de Merkezimizde
yapilmaktadir.

Yurtici ve yurtdisindan Merkezimizin analiz hizmetleri kapsaminda hizmet almak isteyen arastirmacilara analiz
hizmeti verilmeye devam edilmektedir.

Mudurligimaiz iki ana birim Uzerinden arastirma faaliyetlerine devam etmektedir. Hizmet edilen galismalarin
Ulkemizin 2025 Vizyonuna katkida bulunmasi distinilmektedir. Calismalarimiz karakterizasyon, enetiji
malzemeleri, bitki biyoteknolojisi, protein analizleri, kanser molekiler biyolojisi gibi alanlari kapsamaktadir.

5.2. Analiz ve Raporlama Hizmetleri

Analizler alanindaki uzman ve arastirma gorevlisi personel tarafindan gergeklestirilip, cihaz sorumlusu 6gretim
Uyeleri tarafindan kontrol edildikten sonra birim sorumlusu onayiyla sonuglar raporlanmaktadir. Calismalar
validasyon ve verifikasyon ilkeleri dogrultusunda yapilmaktadir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Kamu I¢ Kontrol Standartlari, idarelerin, ic kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendiriimesinde dikkate almalari gereken temel yonetim kurallarini géstermekte ve tim kamu idarelerinde
tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasini ve uygulanmasini amaglamaktadir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlari, uluslararasi standartlar ve iyi uygulama o&rnekleri cercevesinde, ic
kontroliin; kontrol ortami, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme bilesenleri esas
alinarak, tim kamu idarelerinde uygulanabilir diizeyde olmasini saglamak lizere genel nitelikte diizenlenmistir.



D- Diger Hususlar

Merkez laboratuvari, bilimsel calismalarin temelini olusturacagi gibi liniversite 6grencilerinin yetismesinde
ve bilim diinyasina uzman niteliginde insanlarin kazandiriilmasinda ¢ok 6nemli bir gérev Ustlenmistir. AUMAULAB,
Fen Edebiyat ve Egitim Fakdllteleri’'nin Fizik, Kimya ve Biyoloji Bolimleri, Teknoloji Fakiltesi, Teknik Egitim
Fakultesi Elektrik/Elektronik Bolimi, Meslek Yiksekokulu akademisyen ve 6grencilerinin kullanimlarina agik
olarak genis bir hedef kitleye hizmet verecek sekilde tasarlanmistir. Bu hedef dogrultusunda egitim Ogretim
donemlerinde cihazlar (zerinde uygulamali derslerin yapilmasi saglanarak Universitemiz 6grencilerinin
donanimlarinin arttirilmasina katkida bulunulmustur. Ayrica 6grencilerin egitim slresince elde ettikleri teorik
bilgiyi pratikte kullanabilir hale getirmek icin yaz donemi stajlarina AUMAULAB olarak destek olmaktayiz.

Bilimsel c¢alismalarda en buylk kazang farkli bolgelerde ve Ulkelerdeki bilim insanlarinin bilgi ve
deneyimlerinden yararlanmak, karsilikli fikir alis verisinde bulunmaktir, bu sayede bilimsel anlamda ¢ok daha hizli
yol kat edilecektir. Uygun arastirma ortamina sahip olundugu takdirde ulusal ve uluslararasi alanlardaki bilim
insanlari iniversitemize davet edilerek birlikte arastirma yapma imkanina sahip olunacagi gibi konferans, panel,
kongre ve sempozyumlar diizenlenmistir. Amasya Universitesi Tip Fakdltesi ile 25-27 Mayis 2022 tarihlerinde
“Temel Uygulamali Hiicre Kltlrl ve Molekiler Analizler Kursu” diizenlenerek hem Merkezimizin tanitimi yapilmis
hem maddi gelir elde edilmistir.

AUMAULAB Koordinatérliigiinde Dergipark biinyesinde “international Journal Of Science Letters” (e-ISSN
2687-4733) isimli dergimizin ilk sayisi 2019 yili Agustos ayinda yayimlanmistir. Her yil Subat ve Agustos aylarinda
olmak Uzere yilda iki defa yayimlanmasini planladigimiz dergimizin dili ingilizce olup, dergide multidisipliner
alanlarda arastirma, derleme, kisa not, editorden mektup gibi kisa makaleler yayimlamaktayiz.

Merkezi Arastirma Laboratuvari is saghgi ve glivenligi ile ilgili olarak egitimli personele sahiptir. C sinifi is
glvenligi sertifikasina sahip olan personelimizin yani sira tim personelin egitim almasi saglanmistir. Kisisel
glvenlik malzemeleri personele dagitiimis ve acil duruma sebep olabilecek olaylar belirlenip yapilmasi gerekenler
gerceklestirilmistir.

Bunun yani sira binada acil gikislar uyari levhalari, kaydirmaz bantlar, yalitkan paspas, yangin battaniyesi,
yangin sondirme tipleri, gbz dusu ve boy dusu sistemleri gibi dnlemler alinmistir.

Kimyasal depo, atik Unitesi, tip deposu olmak lzere ayri ayri kisimlar yonetmelige uygun olacak sekilde
diizenlenmistir. Ayrica cihazlarin galismasi icin gerekli olan tiplerde depolanan kimyasal gazlar igin 6zel tip
dolaplari kurulmustur. Ozellikle yanici ve yakici gazlarda tiip dolaplari 90 dk boyunca tiim sistemle etkilesimi
kapatilacak fan sistemiyle kontrol altina alinmistir. Kimyasal depo; kimyasalin tiirine uygun olarak; asit-baz;
korozif 6zellikleri g6z 6niine alinarak ayri ayri fanlar ile glivenli dolaplarda depolanmaktadir. Olusan atiklar igin atik
depolama sistemimiz ve atiklarin nasil biriktirilecegi muhafaza edilecegi ile ilgili bir yonetmeligimiz bulunmaktadir.
Hizmet alimi yoluyla atiklar belirli dizeye ulasinca ilgili firmalar ile iletisime gecilerek bertaraf edilmesi
saglanmaktadir.

AUMAULAB web sitesi yeniden gdzden gegirilmis ve hizmet alimi yapmak isteyen arastirmacilar igin
islemlerin daha hizli ilerleyebilmesi amaciyla detayl bilgiler icerecek sekilde yeniden dizenlenmistir. Mevcut
Analiz Bagvuru Formlari da ayrintil sekilde yeniden diizenlenmis ve web sitemizde yayinlanmistir.



II- AMAC VE HEDEFLER
A- Temel Politikalar ve Oncelikler

a) Universite biinyesinde mevcut arastirma laboratuvarlari, arastirma-uygulama merkezleri ve benzer birimleri
koordine etmek, arastirma, gelistirme imkanlarinin birimler arasi ortak kullanima agilmasini saglamak,

b) Amasya Universitesinde vyapilan temel, uygulamali ve disiplinler arasi alanlardaki bilimsel arastirma
calismalarina analiz ve dlgiimler yaparak destek saglamak, Universitedeki bilimsel faaliyetlerin kalitesini ve sayisini
artirmak,

c) Teknolojik gelismeleri sirekli izleyerek laboratuvardaki cihazlarin gliniin kosullarina uygun olarak gelistirilmesini
saglamak, arastirma altyapisi, laboratuvarlar, cihazlarin kullanimi, laboratuvar giivenligi konusunda kullanicilar
egitmek, cihazlarla ilgili arastirmacilarin gelisimine yonelik programlar diizenlemek,

¢) Sanayi kuruluslari, diger 6zel ve kamu kuruluslar ile isbirligi yaparak, sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik analiz ve
Olgclim sonuglarini yorumlamak, ihtiyag¢ sahiplerine katki saglamak,

d) Yapilacak arastirmalarda uluslararasi isbirligini tesvik etmek, Universite-sanayi isbirligini glclendirmek ve
uygulanabilir sonuglarin sanayiye aktarimini hizlandirmak,

e) Merkezin arastirma altyapisini ve arastirma olanaklarini 6nceden belirlenen tarifeler, kurallar, program ve
biitceler cercevesinde Universiteden, baska Universite ve teknoloji enstitiilerinden, kamu sektéri ile ozel
sektorden ve yurt disindan arastirmacilarin hizmetine sunmak,

f) Merkezin akreditasyon calismalarini gerceklestirmek,
g) Kamu sektorl ve 6zel sektor kuruluslarina arastirma-gelistirme konularinda bilimsel goris, danismanlik ve
benzeri hizmetler sunmak, bu hizmetlere iliskin raporlar dizenlemek,

g) AR-GE faaliyetlerinin ortak ihtiyaclari olan altyapiy! olusturmak, bu amacgla Merkez laboratuvari, cihaz bakim,
onarim, yapim, ayar ve benzeri hizmetleri verebilecek atolyeleri ve gerektiginde Merkeze bagl yeni laboratuvar ve
birimler kurmak,

h) ilgili kurullarca belirlenecek bedel karsiiginda sanayi kuruluslari ile diger 6zel ve kamu kuruluglarinin istegi
Uzerine arastirma ve uygulama projeleri hazirlamak, danismanlik hizmeti sunmak,

1) Universitenin tiim birimlerindeki arastirmacilarin kullanimina acik ileri diizey cihazlardan olusan laboratuvar
imkanlarini stirekli hizmette tutma kosullarini saglayarak etkili ve verimli bir galisma ortami olusturmak,

i) Merkezin tanitimini gergeklestirmek,

j) Yurt disindaki Universiteler ile isbirligi yaparak ve arastirma kurumlari ile AR-GE konularinda isbirlikleri
olusturarak Avrupa Birligi, TUBITAK, TUBA, Kalkinma Bakanligi ve benzeri kurumlarla ve Amasya Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri destegi ile yuritilen proje calismalarini Merkezin blinyesinde toplayacak bir ¢alisma
ortami hazirlamak, desteklenen projeleri belirlenen biitge, plan ve programlara gére yiiriitmek ve Universitenin
proje yliritme potansiyelini artirmak,

k) Merkezin calisma alanina giren konularda ilgili kuruluslar ile ortak calismalar gerceklestirerek konferans, kurs,
seminer, sempozyum, kongre, calistay gibi ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek, sertifika verilen
egitim programlari diizenlemek, bilimsel ve teknolojik yayinlar yapmak, Merkezde toplanan bilginin tlke ¢apinda
ilgililerle paylasilmasini saglamak,



[) Arastirmacilarin galisma yapmalarina engel olusturan durumlari mimkin oldugunca ortadan kaldirarak
arastirma heyecanlarini ve hizlarini artirmak,

m) Merkezin ihtiyaci olan elemanlarin yurt icinde ve disinda yetistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak, yurt
disindan bu amaclarla geleceklere olanak hazirlamak, dneriler gelistirmek,

n) Ogrencilerin bilimsel konulardaki tecriibelerini artirmak icin uygun firsatlar olusturmak.

B- idarenin Amag ve Hedefleri

Merkezimizin temel amaci; diinyadaki bilimsel gelisme ve degisimleri, milli kalkinma hedeflerini dikkate
alarak, temel ve uygulamali bilimler ile teknolojik alandaki sorunlari ortaya koymak, analiz etmek ve ¢6zim
Uretmek Uzerine arastirmalar yapmak, arastirma, gelistirme faaliyetlerini merkezi bir organizasyon gergevesinde
diizenlemek, bilimsel ¢alismalarinda arastirmacilara yenilikgi, verimli ve isbirligine dayanan laboratuvar imkani
saglamak, bu calismalari nitelik ve nicelik yoniinden artirmak, Universitelerimizde, kamu kuruluslarinda ve
sanayide calisan arastirmacilar icin modern analiz cihazlarinin yer aldigi bir bilimsel arastirma, egitim ve 6lgiim
merkezi olusturmak, ulusal ve uluslararasi proje yiritme potansiyelini arttirmak, 6zel ve kamu kuruluslarinin
arastirma, Urin gelistirme ve Uretim asamalarinda ihtiyac duyduklari analiz isteklerini karsilamak, bilimsel
arastirmada hem Universitemizin hem de diger tiniversitelerin arastirmalarina yardimci ve onci olarak uluslararasi
diizeyde llkemizin bilimsel verimliligini arttirmaktir.

IIl- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1. Biit¢e Uygulama Sonuglari

Bitce Kodu Biitce Odenegi Yapilan Harcama Kalan

03.02 Tuketime Yonelik 2.002.500,00 1.398.377,24 604.122,76

Mal ve Malzeme Alimlari




03.05 Hizmet Alimlari 367.000,00 146.822,41 220.177,59
Toplam 2.369.500,00 1.545.199,65 824.300,35
B- Performans Bilgileri
1.Performans Denetim Sonuglari
Performans Gostergesi Sonuglari Formu
. Performans AT
Program Alt Program Alt Program Hedefi e : Gergeklesme
Gostergesi . -
Degeri
Toplumun tim kesimlerine Surekli Egitim
ihtiya¢ duydugu alanlarda Merkezi (SEM) ve
. s ) egitimler verilmesi, kamu Dil Merkezi
HAYAT YUKSEKOGRETIM kurum ve kuruluslari, 6zel (DILMER)
BOYU .KURUMIZ'A.‘R.I sektor ve uluslararasi tarafindan mesleki
OGReNME | SUREKLIEGITIM 1y iuslarda isbirliginin egitime yonelik
FAALIVETLERI gelismesine katkida verilen sertifika
bulunulmasi sayisi
0
Arastirma
merkezlerinin 0
ARASTIRMA, | YUKSEKOGRETIMDE |\ o\ o\ sretim kurumlarinda | 52n3Yi ile yaptigs
R, BILIMSEL . .1 proje sayisi
GELISTIRME inovasyon amagl bilimsel
VE YENILIK ARASTIRMA VE alismalarin arttirilmasi Arastirm
GELISTIRME  [¢@"® astirma

merkezleri gelir
miktari

232.105,00 TL




IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-  Ustiinliikler

- Laboratuvarlarda bulunan cihazlarda calismalarin aktif sekilde yiritilmesi icin gerekli donanim mevcuttur.
- Bu donanim belirlenirken ¢evrenin ve Universitenin gereksinimleri géz 6niinde bulundurulmustur.

- Merkezi Arastirma Laboratuvari sadece akademik calismalara degil, ayni zamanda 6grencilerin ve sanayinin
ihtiyaclarina cevap verebilecek potansiyele sahiptir.

- Tarim Gida ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan Toprak Analizleri Kapsam 1 blinyesinde denetim yapilarak basarih
bulunulmus ve bu kapsamda calismalar devam etmektedir. Ayrica Kapsam genisletme c¢alismalarinin hazirliklari
devam etmektedir.

B- Zayifliklar

-Yeni kurulmakta olan bir Universite olmamizdan dolayi disiplinler arasi calisma ve proje tretme sayilari oldukca
sinirlidir. Gelisen akademik kadromuzla bu sayinin ilerleyen yillarda artmasi beklenmektedir.

- Amasya ili sanayi kalkinmasi yoninden zengin olmadigindan sanayi ile olan analizler aktif olarak
ylritilememektedir.

C- Degerlendirme
Mudurligimuizde bolge ihtiyaglarina hizmet verebilmek igin Toprak Analiz laboratuvari kurulmustur.
Birimimiz Universitemiz ve diger Universitelerin akademik personelinin arastirma faaliyetlerine cevap
verebilecek potansiyele sahiptir.

V- ONERi VE TEDBIRLER

1. Mevcut personelin yetkinliginin arttirilmasi icin yurtici ve yurtdisi ilgili egitim ve yaz okulu gibi faaliyetlere
katilmasi icin gerekli tesviklerin saglanmasi,

2. idari personelin de laboratuvarin isleyisi hakkinda gerekli bilgiyi alabilecegi egitimlere katilmasi,

3. Laboratuvarlarda cihazlarda garanti siresi sonunda cikabilecek problemlerin ortadan kaldirilabilmesi icin
yillik bakim s6zlesmelerinin ve gerekli oldugu durumlarda egitimlerin tekrarlanmasidir.



